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Ege Universitesi Doner Sermaye isletmesi Miidiirliigii,25.01.2000 tarih ve 23944 sayili Resmi

Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren “Ege Universitesi Déner Sermaye isletmesi Yénetmeligi” ile
faaliyetlerine baslamistir.

Mudurligimuz blinyesinde; 51 birim faaliyet gostermektedir.

Mudurlagimiziin gelir kalemleri asagidaki gibidir;

a) Saglik Hizmet Gelirleri,

b) Orman Gelirleri,

c) Tarim ve Hayvancilik Gelirleri,

d) Mesleki Egitim Gelirleri,

e) Belgelendirme ve izin Verme Gelirleri,

f) Baski, Matbaa ve Darphane Gelirleri,

g) Imalat, Yenilestirme, Bakim, Onarim Gelirleri,
h) Proje, Arastirma ve Gelistirme Gelirleri,

i) Egitim ve Danismanlik Gelirleri,

i) Sinav, Olcme ve Degerlendirme Gelirleri,

k) Muayene, Ol¢iim, Kontrol ve Denetim Gelirleri
I) Diger gelirlerdir.

Yiiksekégretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik geregi katkiya dayal ek 6deme, Maliye Bakanliginca
belirlenen oranda % 1 Hazine Payi ve en az % 5 Bilimsel Arastirma Proje Payi ile hazine gelirlerine ve
Universitemiz projelerine katki sunulmaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu cergevesinde
hazirlanan 2024 Y1l Birim Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, Mudurligimiziin
gelismesine ve faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim.

Hatice ZEYBEKOGLU
isletme Midiirii
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GENEL BILGILER

Ege Universitesi Déner Sermaye isletmesi Midiirligii|, 25.01.2000 tarih ve 23944 sayili
iﬂ'

Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Ege Universitesi Doher Sermaye isletmesi Yonetmelig
ile faaliyetlerine baslamistir.

25/01/2000 tarihli ve 23944 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirirlige giren Ege Universitesi
Déner Sermaye isletmesi Yénetmeligi bu Yénetmeligin yayimi tarihinden itibaren yirirlikten
kaldirilacak olup, yeni yayimlanacak yonetmelik su sekildedir.

EGE UNIVERSITESI DONER SERMAYE ISLETMESI TASLAK YQONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Ege Universitesi Ddner Sermaye isletmesinin faaliyet

alanlarina, yoénetim organlarina, sermaye limitine ve isleyisine iliskin esaslari diizenlemektir.
Yonetmelik; Ege Universitesinin tim egitim, dgretim, arastirma ve uygulama birimlerinin déner
sermayeye iliskin faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 14
tincli ve 58 inci maddeleriile 18/6/2020 tarihli ve 31159 sayili Resmj Gazete'de yayimlanarak yiirirlige
giren Yiiksekdgretim Kurumlari Déner Sermaye isletmelerinin Ku rl.Tmasma lliskin Yonetmeligin 4 tncii
maddesi hiklimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) isletme: Ege Universitesi D8ner Sermaye isletmesini,

b) Rektér: Ege Universitesi Rektériindi,

c) Universite: Ege Universitesini,

¢) Yénetim Kurulu; Ege Universitesi Yénetim Kurulunu,

d)Yiritme Kurulu: Ege Universitesi Yonetim Kurulunca isletmeyi idare etmek iizere kurulan
Yiritme Kurulunu, ifade eder.

IKINCI BOLUM

Faaliyet Alanlari, Yonetim Organlari ve Sermaye Limiti, Islatmenin Faaliyet Alanlari

MADDE 4 — (1) Déner Sermaye isletmesinin faaliyet alanina giren is ve hizmetler sunlardir:

a) Yuksekogretim kurumlari disindaki kuruluglar ile gercek ve tiizel kisilerce talep edilecek
bilimsel gorls, proje, arastirma ve benzeri hizmetler yapmak, seminer, konferans, panel,
sempozyumlar diizenlemek, her seviyede kurslar agmak,
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b) Plan, fizibilite ¢aligmasi, analiz, model denemeleri, bilgi is
danismanlik, egitim organizasyonu ve bunlara iliskin her turlii rapo

¢) Belirli bilimsel sonuglarin uygulanmasini saglamak,

¢) Klinikler, poliklinikler, ameliyathaneler ve laboratuvarls
tetkik, tahlil, ameliyat, bakim ve hizmet Uretimi ile ilgili is ve ben

UGU

em hizmetleri, is degerlendirilmesi,
rlari hazirlamak,

irda yapilacak her tirli muayene,
zeri hizmetleri yapmak, aciimis ve

acilacak olan her tirlti saglk hizmetleriyle ilgili yatakh yataksiz ve gegici kuruluglari isletmek,

d) Her tiirlt basim ve yayim iglerini yapmak,

e) Universitenin insan kaynagini ve fiziki kapasitesini deg
olarak is ve hizmet tretmek, elde edilen iriinleri pazarlamak ve saf

f) Ulusal ve uluslararasi ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar
dlgme degerlendirme, soru, test ve sinav hizmeti vermek.

g) Bilgisayar ortaminda test uygulamalari yapilabilmesi
hizmet vermek.

srlendirerek faaliyet alani ile sinirli
mak,
le 6zel sektdr kuruluslarina yonelik

cin olusturulan sinav salonlarinda

g) Kamu kurum, kuruluslari ile 6zel sektér kuruluslari igin sinavlar planlamak, uygulamak,

puanlamak, sonuglarini degerlendirmek ve verilerini ¢ozn

h) Universitenin faaliyet alanlarinda gelistirilen bilgisayar
sunmak.

1) Kamu kurum, kuruluslari ile 6zel sektér kuruluslar icin di

altyapisi saglamak ve danismanlik hizmeti vermek.

(2) Déner sermaye isletmesi, ¢alismalari sirasinda egiti
bulunmayi 6n planda tutar.

Yonetim Organlari

lemek.
ya da web tabanl yazihm hizmeti

ital igerik Uretmek, uzaktan egitim

m ve Ogretim ile bunlara katkida

MADDE 5- (1) Déner Sermaye isletmesinin Yénetim Kurulu, Universite Yénetim Kuruludur.

Bltge ile ddenek tahsis edilen birim yoneticileri harcama yetkilisidi
sinirlari agikga belirtilmek sartiyla yetkilerini yardimcilarina veya hi
kurum personeline devredebilirler.

(2) Yonetim Kurulu, isletmeyi idare etmek Gzere Ylritm
uygun gordigl olciide; sinirlari belirli olmak ve yazili olmak kaydi
Yiiritme Kurulu, Universite Yénetim Kurulu tarafindan secilecek
elemani (dekan ve ylksekokul midurd de olabilir) ve doner sermay
kisiden olusur.

. Harcama yetkilileri yazili olarak ve
yerarsik olarak kendilerine en yakin

p Kurulu olusturabilir ve yetkilerini
yla Yirlitme Kuruluna devredebilir.
bir Rektér Yardimcisi, ic 6gretim
ye isletme mudiirl olmak tizere beg

(3) Yuritme Kurulu, Baskanin ¢agrisi ile en az lg¢ Ulyenin katilimi ile toplanir ve kararlar liye

Tam sayisinin salt cogunluguyla alinir,
Sermaye Limiti

MADDE 6 - (1) Ege Universitesi Déner Sermaye isletmesinin sermaye limiti 1.000,00 (Bin)

TL'dir.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikimler
Yénetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 7 - (1) Bu Yénetmelikte hiikim bulunmayan hallerd
Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirlige giren Yiiksekdgretim Kuru

e, 18.06,2020 tarihlive 31159 sayil
mlari Déner Sermaye isletmelerinin
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Kurulmasina iliskin Yonetmelik ve 01.05.2007 tarihli ve 26509 s3
yiirtirlige giren Déner Sermayeli isletmeler Bitce ve Muhasebe
hikimleri uygulanir.

Yurdrlikten kaldirilan yénetmelik

U

yili Resmi Gazetede yayimlanarak
Yonetmeligi ile ilgili diger mevzuat

MADDE 8 - (1) 25/01/2000 tarihli ve 23944 sayili Resmi Gazéte'de yayimlanarak yirirlige giren

Ege Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi bu Yénet
yurdrlikten kaldirilmistir.
Yararlik
MADDE 9 - (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde ydrirlige g
Yiuritme

MADDE 10 - (1) Bu Yonetmelik hitkiimlerini Rektér ylrdtin.

A- Misyon ve Vizyon

MISYON

e isletmenin idari, mali ve teknik islerinin kanun, tiziik, yéne
isletmecilik ilkelerine uygun bicimde yiritilmesini saglam

l'neligin yayimi tarihinden itibaren

rer.

tmelik, yonerge, biitce esaslari ve
ak.

e isletmenin ¢alisma programlarinin ve biitge tasarilarinin zamaninda hazirlanarak saglanmasi.

e isletmenin gelirlerini artirarak elde edilen gelirlerin etkin o
ve glivenilir hizmet tretmek.

arak kullanimini saglayacak kaliteli

e isletme birimlerinin birbirleriyle koordinasyonunu saglamak, isletmenin is ve islemleri

hakkinda st yénetime bilgi vermek.
e Yirttme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ytrtitmek.
e isletmenin faaliyet kapsaminda yiiriitiilen ve yiiriitiilecek h
kuruluna sunmak, Sayistay denetimi, ic kontrol ve i¢ denet
hazirliklar yapmak.

ViZYON

izmetlere iliskin teklifleri yonetim
m kapsaminda gerekli ¢alisma ve

e Universitemizin belirledigi kurallar ¢cercevesinde ¢agdas kendisini gelistiren, yenilikleri

mevzuati yakindan takip etmek.

e isletme Birimlerine ait bilgi ve belgeleri (ist yénetimin bilgisine zamaninda ve giivenilir olarak

verme anlayisiyla hareket eden,

e Saygin bir birim olmak ve yapilan is ve islemlere deger verip, sorumluluk tasiyabilmek,

e Doner Sermaye isletmesi Birimlerinin hizmet (iretimlerinin
¢alismak ve odaklanmak,

e Universitemiz Birimleri ve diger Kamu Kurum ve Kuruluslar
kurabilmek,

e Topluma cevreye ve etik degerlere saygili olmak.

daha verimli yapabilmeleri icin

iyla acik ve etkin bir iletisim
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B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:
Déner Sermavye Isletme Midirlugi Yiuritme Kurulu Gorev ve Yet

-
saglayacak kararlar almak,
Doner sermaye isletmesi faaliyet birimlerince hazirlanan
Birimlerde Uretilen mal ve hizmet fiyatlarini ilgili birimin
da goz oniinde bulundurarak tespit etmek,
ilgili 6deme dénemi icin isletme gideri oranini belirlemek
yapilacak kesintilerden sonra ilgili personele dagitilacak ek 6dems¢
belirlenmesine iliskin kararlar almak,
2547 Sayili Kanunun 58. maddesinin (f) bendine gére yon
sinirlar gercevesinde belirlemek,
Birimler tarafindan acilacak olan kurs taleplerini degerlen
acllmayacagina karar verme, kurslarda gorevlendirilecek egiticiler
tcretlerin belirlenmesi vb. konularda ilgili birimin de gorlsiini alz
isletmenin gelir-gider biitcesini karara baglamak,
idareden gelen ve isletme tarafindan yiriitiilmesi istenile
inceleyerek karara baglamak,
Ek 6demelere iliskin uygulamayi yonlendirmek ve karara
Yukarida sayilmayan mal ve hizmet gelirleri icin uygulana
gorevlendirilecek 6gretim elemani ve gérev siireleri gibi kararlari
karara baglamak.

Harcama Yetkilisi

Blitce ile 6denek tahsis edilen her bir isletmenin en Ust yoneticisi
gorevlendirilen kisidir.

isletme biitcelerinden harcama yapilabilmesi, harcama yg
vermesiyle mimkiindir. Harcama talimatlarinda; hizmet
tutari, stiresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usulii
olanlara iliskin bilgiler yer alir.

Harcama yetkilileri harcama yetkisini; yardimcilarina, yar
olarak bir alt kademedeki yoneticilere, kismen veya tama
Harcama yetkisi asagidaki sartlara uygun olarak devredili
a) Yetki devri yazili olmak zorundadir.

b) Devredilen yetkinin sinirlari acikga belirlenmis olmalidir.

c) Muhasebe yetkilisine yazili olarak bildirilmelidir.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin bltge ilke ve ¢
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, dde
kullanilmasindan ve ilgili mevzuata gére yapmalari gerek

Kanun, tuzik, yonetmelik, yillik plan ve programlar cerce

U

Kileri
vesinde isletmenin gelismesini

bitcelerle ilgili kararlar almak,
Lbrﬂsﬂnu alip, piyasa fiyatlarini

ve kanuni sinirlar ddhilinde
> graninin

jetici oran ve tutarlarini yasal
dirip bu kurslarin agilip

i belirleme, 6denecek

arak karar almak,

n hizmet ve proje tekliflerini
baglamak,

cak fiyat tarifesi,
ilgili birimin dnerisini de alarak

veya anilan gérevi ylriitmekle

etkilisinin harcama talimati
gerekgesi, yapilacak isin konusu ve
ile gerceklestirmeyle gorevli

dimcisi olmayanlar ise hiyerarsik
men devredebilirler.

-

ssaslarina, kanun, tlizik ve
neklerin etkili, ekonomik ve verimili
en diger islemlerden sorumludur.
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Kanunlarin verdigi yetkiye istinaden yonetim kurulu,
komisyon karariyla yapilan harcamalarda, harcama yetkis
komisyona ait olur.

Harcama yetkilisinin kanuni izin, hastalik, gecici gorev, d
uzaklastirma ve benzeri nedenlerle gecici olarak gérevind
biriminin harcama yetkilisi, anilan gérevi ylriitmekle goré

UGU
U

komisyon ve benzeri kurul veya
nden dogan sorumluluk kurul veya

siplin cezasi uygulamasi, gbrevden
en ayrilmasi halinde, ilgili harcama
vlendirilen kisidir.

Gerceklestirme Gorevlileri

isletme Midira

Gider gercgeklestirme gorevlileri, harcama talimati Gz
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilm:
gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yurttarler.
Harcama vyetkilisi, kendisine en yakin tist kademe yong
odeme emri belgesini dizenlemek (zere goérevlen
gerceklestirme gorevlisi olup, harcama birimindeki 6n ma
Gelir gerceklestirme garevlileri; isletme gelirlerinin tahak
Gider ve gelir gerceklestirme gorevlileri, kendilerine
usultine uygun olarak yiritilmesinden, dizenledikleri

erine; isin yaptiriimasi, mal veya
151, belgelendirilmesi ve 6deme icin

sticilerinden birisini veya birkagini
dirir. Gorevlendirilen kisiler de
IT kontrol gérevini yaparlar.

kuk ve takip islemlerini yiritirler.
verilen gérevlerin mevzuatina ve
belgelerin dogrulugundan ve diger

gerceklestirme gorevlileri tarafindan dlzenlenen belgeler Gzerinde yapmalar gereken

kontrollerden sorumludurlar.

isletmenin idari, mali ve teknik islerini; kanun ,tiz
programlari, blitge esaslari ve isletmecilik ilklerine uygu
Harcama Talimati Uzerine; isin yaptiriimasini saglama
islerinin gerceklestirilmesi, teslim almaya iliskin islemlé
odeme icin gerekli belgelerin hazirlanmasini temin etme
Gerektigi zaman Universite Yénetim Kurulu Toplantilari
Kurula bilgi vermek. Alinan kararlarinin uygulanmasi
gonderilmesi islemlerini gergeklestirmek.

Doéner Sermaye isletme Midirligiind tst diizeyde tems
Doner Sermaye isletme Midirliginde gorevlendiril
belirlemek, izlemek ve denetlemek.

ik, yonetmelik, yonerge, calisma
N bir bicimde yilritmek.

k, mal ve hizmet alimi ile yapim
rin yapilmasi, belgelendirilmesi ve
k ile ilgili gérevleri yliritmek.

na katilarak alinacak kararlarla ilgili
ni saglamak Uzere bagh birimlere

il etmek.
en memurlarin, ¢alisma alanlarini

Doéner Sermaye Isletme Midirlligl ve Birimlerinin butge tasarilarinin yonetmelige uygun

olarak zamaninda hazirlanmasini saglamak. Hazirlanan
Kuruluna sunmak.

biitce taslagini Universite Yénetim

2547 Sayili Yiiksekégretim Kanunu’nun 58. Maddesine gore kurulan Déner Sermaye

isletmesini, ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak yor
Her Mali yil sonunda ve gerek goruldtgt hallerde Dén
genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektérlik Makamina
Doner Sermaye isletme Miidiirligiiniin mali durumu ile
kavusturmak ve gerektiginde Ust makamlara iletmek.

Déner Sermaye Isletme Miidirligi ve birimleri arasind:

etmek, sevk ve idare etmek.
pr Sermaye isletme MidirliGgiiniin
rapor vermek.

ilgili sorunlari tespit etmek, ¢oziime

) diizenli calismayi saglamak.

1
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e Doner Sermaye isletme Midiirliigii personelinin islerini
yapmalarini saglayacak beceri ve deneyim kazanmala
firsatlarini yakalayabilmelerine olanak saglamak.

§]

daha verimli, etkin ve daha kaliteli
1 icin surekli gelisme ve iyilesme

e Doner Sermaye Isletme Midirligiine ait faaliyetlerih i¢c Kontrol Sisteminin tanim ve

talimatlarina uygun olarak yiritilmesini saglamak.

e Doner Sermaye isletme Midirligi calisma ortamlarinda is saghgi ve givenligi ile ilgili

hususlarin uygulanmasini saglamak.

¢ Doner Sermaye isletme Midirligiinde tasarruf ilkélerine uygun hareket edilmesini

saglamak.

e Doner Sermayeli isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonet
imzalama yetkisini kullanmak.

e Baglioldugu sirali Ust yonetici tarafindan verilen diger is

meligi uyarinca édeme belgelerine

er ve islemleri yapmak.

E.U. Déner Sermaye isletme Miidiirligii'ne baglh 51 birim faaliyet gostermektedir

TIP FAKULTESI HASTANESI DONER SERMAYESI

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

ULUSLARARASI BILGISAYAR ENSTITUSU MUDURLUGU DONE

R SERMAYESI

ZIRAAT FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

ILETISIM FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

FEN FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

EDEBIYAT FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

Li|dlOjln W IN|E

ECZACILIK FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

=
o

SU URUNLERI FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

=
=

GUNES ENERJISI ENSTITUSU MUDURLUGU DONER SERMAYE

Si

=
)

ILAC GELISTIRME VE FARMAKOKINETIK ARASTIRMA VE UYGL
MUDURLUGU DONER SERMAYESI

JLAMA MERKEZI

13

TURK DUNYASI ARASTIRMALARI ENSTITUSU MUDURLUGU D

ONER SERMAYESI

14

ODEMIS MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU DONER SERM

AYESI

15

DEVLET TURK MUSIKiSi KONSERVATUVARI MUDURLUGU DONER SERMAYESI

16

TEKSTIL VE KONFEKSIYON ARASTIRMA UYGULAMA MERKEZI
SERMAYESI

MUDURLUGU DONER

17

EGE MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU DONER SERMAYE

Si

18

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

19

BERGAMA MESLEK YUKSEKOKULU DONER SERMAVYESI

20

BiLIM TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUD
SERMAVYESI

URLUGU DONER

21

SPOR BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI
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U

22

MEDYA UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUDURLUGU

DONER SERMAYESI

23

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI BASI
MUDURLUGU DONER SERMAYESI

MEVI SUBE

24

SUREKLI EGITIM MERKEZI MUDURLUGU DONER SERMAYESI

25

TOHUM TEKNOLOJISI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUDURLUGU DONER

SERMAYESI

26

SUALTI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU DONER SERMAYESI

27

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU MUDURLUGU DONER SERM

AYESI

28

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU MUDURLUGU DONER SERMA

\YESI

29

BOTANIK BAHCESI VE HERBARYUM UYGULAMA VE ARASTIRN
MUDURLUGU DONER SERMAYES

VA MERKEZI

30

EMEL AKIN MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU DONER SE

RMAVYESI

31

iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI DEKANLIGI DONER SE

RMAYESI

32

BAYINDIR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU DONER SER

MAVYESI

33

COCUK EGITIMI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUDU
SERMAYESI

RLUGU DONER

34

CEVRE SORUNLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi MU
SERMAYESI

DURLUGU DONER

35

OLCME VE DEGERLENDIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA ME
DONER SERMAYESI

RKEZi MUDURLUGU

36

HEMSIRELIK FAKULTESI DEKANLIGI DONER SERMAYESI

37

MERKEZi ARASTIRMA TEST VE ANALIZ LABORATUVARI UYGU
MERKEZI MUDURLUGU DONER SERMAYESI

LAMA VE ARASTIRMA

38

KORDON KANI, HUCRE-DOKU UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUDURLUGU

DONER SERMAYESI

39

LABORATUVAR HAYVANLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA ME
SERMAYESI

RKEZi DONER

40

GOZLEMEVI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI MUDURLLU
SERMAYESI

GU DONER

41

UZAKTAN EGITiIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUL
SERMAVYESI

URLUGU DONER

42

MODA VE TASARIM YUKSEKOKULU MUDURLUGU DONER SE

RMAYESI

43

OZEL EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DONER S

ERMAYESI

44

SAGLIK BiLIMLER] FAKULTESI DONER SERMAYESI

45

BiYOKUTLE ENERJi SISTEMLERI VE TEKNOLOJILERI UYGUMA
SERMAYESI

ARS. MERKEZI DONER

46

HAVACILIK MESLEK YUKSEK Y.O. DONER SERMAYESI

47

GIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI DONER SERMAYES

b1

48

CESME TURIZM FAKULTESI DONER SERMAYESI

49

ASI GELISTIRME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI DONE

R SERMAYESI

50

GIRISIMSEL ANATOMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DONER SERMAYESI

51

ALIAGA MESLEK YUKSEKOKULU DONER SERMAYESI
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C- idareye iliskin Bilgiler:

1-Fiziksel Yapu:

EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU
DONER SERMAYE iISLETME MUDURLUGU

2024 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU

Calisma Ortami/Alt Yap:

14 Oda,

2 Depo,

1 Tehlikeli malzeme deposu
Toplam alan 2770 m?

2- Teskilat Yapisi:

EGE UNIVERSITESI
DONER SERMAYE ISLETME MUDURLUGU

REKTOR

DONER SERMAYE ISLETME MUDURLUGU

ISLETME MUDURU
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3-Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

Yazilim ve Donanim

76 adet Bilgisayar

14 adet Yazicl

7 adet Tarayicl

2 adet Fotokopi Makinasi

2 adet Evrak imha makinasi
1 adet posta makinasi

Kullanilan Programlar
e Hazine ve Maliye Bakanligi (MYS)
e Hazine ve Maliye Bakanlgi (KBS)
e Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
e Elektronik Kamu Alimlari Platformu (EKAP)
e SGK Uygulamalar Portali/ UTS

e SGK Medula

e HBYS

e KKYS :
e MIS

e PBYS

Kullanilan Dig Kaynakli Dokiimanlar

e 488 sayili Damga Vergisi Kanunu

e 5070 sayili Elektronik imza Kanunu

e 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

e 6245 sayil Harcirah Kanunu

e 492 sayili Harglar Kanunu

e 2004 sayili icra ve iflas Kanunu

e 6331 sayili is Saghg Ve Giivenligi Kanunu

e 4734 sayili Kamu ihale Kanunu

e 4735 sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
e 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
e 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

e 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

e 6085 sayili Sayistay Kanunu

e 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu
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e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
e 7201 sayili Tebligat Kanunu

e 4857 sayili is Kanunu

e 213 sayih Vergi Usul Kanunu

e 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu

e 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu
e 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
e 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

e 7315 sayili Glvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu
e Danismanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
e Doner Sermayeli isletmeler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi
e Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

e |5 Kanununa iliskin Calisma Siireleri Yonetmeligi
e Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
e Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi
e Mal Alimlari Denetim Muayene ve Kabul islemlerine Dair Yonetmelik

e Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi
e On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik
e Tasinir Mal Yonetmeligi

e Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

e Yurticinde Ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik

4- insan Kaynaklar::

Personel Sayilar

Kadro Sinifi Fiili Calisan Persanel Sayisi
Genel idari Hizmetler 30
| Saghk Hizmetleri 3
Teknik Hizmetler 3
Yardimci Hizmetler 2
Siirekli isci 50
Toplam 88
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Personelin Yas Gruplari itibariyla Dagilimi

25 | 26-30 31-35 36-40 41-50 51-5p 55 Yas | Toplam
Yas | Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Personel
ve Sayisi
Alti
Kisi Sayisi 10 11 18 35 8 6 88
Oran (%) 11 12 21 40 9 7 100

Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kadro Sinifi Kadin Erkek Toplam
Sayi Oran (%) Sayl QOran (%) Persanel
Genel idari 23 77 7 23 30
Hizmetler
Saghk 1 30 2 70 3
Hizmetleri
Teknik 1 70 2 70 3
Hizmetler
Yardimci 2 100 2
Hizmetler
Siirekli isgi 31 60 19 40 50
Toplam 56 64 32 36 88

Personelin Yillar itibariyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvani 2021 2022 2023 2024
isletme Miidiirii 1
Bilgisayar 30 30 28 28
isletmeni
Siirekli isgi 46 48 50 50

| Saglik Teknikeri 3
Yardimci Hizmet 2 2
Memur 1
Miihendis 1 1
Tekniker 1
Programci 1 1
Toplam 76 78 82 88
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Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

ilkégretim | Ortadgretim | On Lisans | Lisans Y.Lisans Doktora | Toplam
Lisans
Kisi 11 18 28 29 2 88
Sayisi
Oran (%) 13 20 32 33 2 100
ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE ) ( 31.12.2024 tarihi itibari ile)
. Cinsiyete Gire
Kadro Toplam
K E
4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce
4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye
4/C Déner Sermaye 38 25 13
4/C Ozel Biitge
Gegici Isci- Ozel Biitce
Gegici isci- SKS
Siirekli is¢i -Ozel Biitge
Siirekli Tg¢i -Diner Sermaye 50 31 19
Siirekli is¢i -SKS
696 KHK-Siirekli is¢i -Doner Sermaye
696 KHK -Siirekli is¢i -SKS
696 KHK-Siirekli isci -Ozel Biitce
| Toplam 88 56 32

PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA ILISKIN BILGILER ( [DARI - AKADEMIK )
(31.12.2024 tarihi itibari ile )

2024 yilinda 2024 Yilinda Ayrilan Personel
Atamasi Yapilan Sayisi
Persanel sayisi Emekli Diger
Akademik
Persanel
idari Personel 1
Toplam 1
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5- Sunulan Hizmetler:

Déner Sermaye isletme Mudirlagiiniin vermis oldugu hizmetler, d
tahakkuk ve fatura islemleridir.
1- Birimlerden gelen triin ve hizmet taleplerinin degerlendirilmesid
Teknik Sartnameler incelenerek istenilen irlin veya hizmetin birim
alma yontemi (dogrudan alim)belirlenir.
2- Alim yontemi belirlenen (riin veya hizmet icin gerekli olan islem
gerceklestirilmesidir. Bu asamada birim fiyatina gore yapilan talep
temin yéntemi ile alinabilir.
3- Talep edilen mal veya hizmet sartlarinin ilgili muayene komisyon
olan sartlarin karsilandigina dair Muayene Komisyon Raporunu ong
gerceklestiriimektedir. Bu asamada (iriin veya hizmet kabull Déne
disinda olusturulan Muayene Kabul Komisyonu tyelerince gercekle
4- Faturalar geldikten sonrada ilgili belgeler cogaltilip onaylanarak
Tahakkuk Birimi de gerekli hesaplara alarak birer niishalar kendile
Sermaye Saymanlik Midirligine iletiimektedir.
Diger Hizmetler
Bunlarin disinda Déner Sermaye Katki paylarinin hazirlanmas
yazismalarin yapiimasi.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

uGuo
U

bgrudan temin ve satin alma,

ir. Bu dogrultuda oncelikle gelen
fiyati tzerinden uygulanacak satin

basamaklarinin
edilen mal veya hizmet dogrudan

larinca kontrol edilerek gerekli
ylamalari ile kabul islemleri

r Sermaye isletme Mudiirligi
stirilmektedir.

Tahakkuk birimine teslim edilir.
rinde kalacak sekilde Doner

, tahakkuka baglanmas: , gerekli

Midirligimuizde; ic kontrol standartlarina uygun olarak is akig siregleri olusturulmus,

organizasyon yapisi ve gérevler belirlenmis, personelin yeterliligi

ve performanslar dlgimlenmekte,

yetkiler imza devrine uygun sekilde devredilmekte, risk degerle

dirme standartlarina uygun olarak

gérevler yapilmakta, dokiimanlar standart dosya planlarina gore diizenlenip, arsivlenmektedir.

Faaliyetlerde diristliik,

saydamlik ve hesap verebillrlik

saglanmaktadir. Kanun ve

yonetmeliklerin getirdigi kurallar cergevesinde islemler yirttilimektedir.
Kontroller, Déner Sermaye Mali Yénetim Sisteminden (DMIS) yapiimaktadir.
ic paydaslardan ve dis paydaslardan gelen bilgi, sikdyet ve miiracaatlar hizli bir sekilde kayit altina

alinmakta ve ¢ézimlenmektedir.

Midurligimizde gorevli personeller, MudurlGgtimiz fapliyetlerinin yiritidimesi sirasinda

uygulanmakta olan i¢ kontrol sisteminin sirekliligini saglamak
uymaktadir.

ve belirlenmis usul ve esaslara
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Il- AMAGLAR ve HEDEFLER

BIRIMIN AMACLARI
e Kamu zarar olusmasina firsat vermeden, kurum kaynaklarinin, personel, makine-techizat ve

mali kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullaniminin saglanarak kurum gelirlerini artirmak.
e Gelir-Gider dengesini korumak.

e Faaliyetlerin kanun, tiiziik ve yonetmeliklere uygun sekilde{gerceklesmesini saglamak.
e Bagl birimlerle etkin ve verimli ¢alismalariileri diizeye tasimak.

BIRIMIN HEDEFLERI
e isletmenin mali gliciinii artirmak.
e Gelir getirici faaliyetlerin arttirlmasini saglamak.
s Dig paydaslarla hizmet ve mal protokolleri yapmak.
e Ozellikli hizmet satimi

II- FAALIYETLERE iLISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari
Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Gelir-Gider Blitcesi ve Gerceklesme (Konsofide)

GELIR BUTCESI
ACIKLAMA BASLANGIC BUTCESI | GERCEKLESEN GELIR | GERCEKLESME ORANI

(%)

03.Mal ve Hizmet | 5.810.275.070,24 3.550.353.900,59 %61

Gelirleri

04. Alinan Bagis ve | 89.919.705,72 1.465.891.597,76 %1630

Yardimlar

09. Diger Gelirler 286.335.871,27 33.858.789,37 %11,82

TOPLAM 6.186.530.647,23 5.050.104.287,72 %81,63
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LUGU

U

GIDER BUTCESI

ACIKLAMA BASLANGIC BUTCESI GERCEKLESEN GIDER | GERCEKLESME ORANI
(%)

01.Personel giderleri | 1.207.018,569,44 1.700.252.598,32 %140
02.SGK prim giderleri 177.886.760,33 306.618.101,41 %171
03.Mal ve Hizmet alim | 2.797.518.581,38 3.830.847.514,01 %136
giderleri
05.Cari transferler 140.675.300,24 266.648.345,17 %189
06.Sermaye giderleri 936.289.029,69 2.039.581,318,80 %217
08.Borg Verme ve Geri | 350.000,00
Odeme
10. Ek 6deme giderleri | 657.792.406,15 1.435.302.468,84 %217
TOPLAM 4.052.369.671,64 7.543.669.017,75 %185

2024 YILI DONER SERMAYE FAALIYET VE GE

LIRLERI (TUM BiRIMLER)

Faaliyet (Gelir ) Ad

Miktari

Saglik hizmeti - Tip Fakiiltesi

3.113.784.231,71

Saglik hizmeti - Dis Hekimligi Fakiiltes 279.790.906,58
Tarim ve hayvancilik 14.211.066,73
Mesleki egitim 437.886,61
Baski, matbaa 3.734.460,38
Proje, arastirma ve gelistirme 2.685.022,98
Egitim ve danismanlik* 68.115.309,86
Sinav dlgme ve degerlendirme 2.320.267,35
Muayene, 6l¢iim, kontrol ve denetim** 37.040.829,55
Orman Gelirleri 376.100,09
Imalat, Yenilestirme, Bakim, Onarim

Belgelendirme ve izin verme gelirleri 54,246
Erigae Gelitler 2.434.356.464,85
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2024 Mali Yili Déner Sermaye isletmesi Mudurliginin baslangi
TL'dir. Yil igerisinde 5.099.007.645,16 TL Ek Bltge yapilmis
11.035.459.145,16 TL olmustur.

2024 yili; Gelir Bitgesi gergeklesme orani
gerceklesmistir.

% 85 Gider Biitge
NOT: 1-Dénem icerisinde Birim ici-birimler arasi Odenek Aktarma
2-Gergeklesen gelirler net gelirler olup, geri iadeler distlmustir
Mali denetim Sonuglan

2024 Mali yilinda Sayistay Bagkanligi (Dis Denetim) tarafindan
raporlari heniiz agiklanmamustir,

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES|:

A- Ustiinliikler:
Bolgede en cok bilinen givenilir bir lider kurum olmasi.
Katilimci, seffaf ve yenilige acik yonetim anlayiginin olmasi
Kanun ve yonetmeliklere uygun olarak calisiimasi ve bu ¢e
Birim yoneticilerinin konusunda uzman kisiler olmasi
Kamu kurumlari ve 6zel sektarle iyi iligkilerin olmasi.
Acil durumlarda, 7/24 tedarik edebilme ve sahaya teslim e
olmasi.
Poliklinik cesitliliginin fazla olmasi.
Hasta kabul kapasitesinin ylksek olmasi.
Biiro personelleri arasinda is konusunda saglikli iletisimin ¢
internet ve yerel ag lizerinden arastirma yapabilme imkant
Daha giivenilir ve daha hizli bir programa gecilmesi.
Akreditasyon ¢alismalar.
Ust yénetimler tarafindan destekleniyor olunmasi.

Baska hastanelerde bulunmayan tibbi cihazlara sahip olmak.

Yeni Ameliyathane Binasinin agilacak olmasi.

Bazi tibbi islemlerin sadece kurumumuzda yapiliyor olmast.

Alaninda uzman hekimlerimizin olmasi.

J

| 0GU

u

¢ gelir-gider bitgesi 5.936.451.500

olup, toplam gelir-gider bitgesi

5i gergeklesme orani %185 olarak

lari ve Ek Biitge yapilmistir.
600’IU hesaplar kullanilmistir.

denetimler yapilmis olup, denetim

rcevede prensiplerin almasi.

debilme zincirinin olusturulmus

yImasi.
nin olmasi.
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B- Zayifliklar:

Mali kaynaklarin yetersizligi.

Malzeme tedarik sikintis

Aidiyet duygusuna sahip personelin azhigl.

Hizmet ici egitimlerin yetersizligi.

Nitelikli eleman yetersizligi.

Mevcut personel yetersizliginin EYT'nin ¢ikmasi ile artmasi
Birim yoneticileri disinda kalan personelin ezberci,yenilikleri 6grenmeye ve arastirmaya kapali
olmast.

Sosyallesme birlikteliginin olmamasi.
Yonetimin personel motivasyonunu arttirmak amach takdir ve odil yontemlerini
kullanmamasi.

Ozel Hastanelerin artmasi.
Maaslarin yetersizligi.

Universite kadrolarin kisith olmasi.
Alaninda basarili hekimlerin baska hastanelere ve Yurt disiha gitmesi.
Hastane ve personel maliyetlerinin artmasi.
Kalifiyesiz eleman istihdami

Fiziki mekanlarin yetersizligi.

is giivenligi kurallarina gerek ydnetim gerek personel tarafindan yeterli 6nemin verilmemesi.

C- Degerlendirme:

2024 mali yilinda isletme Midirligimiize verilen gérevleri tiniversitemiz tarafindan tahsis edilen
materyalleri en verimli bicimde kullanmak suretiyle yirtitmustir. Denetim ve kontrol periyodik olarak
gerceklestirilerek hizmet kalitesinin artinlmasi saglanmistir. is aKis siiregleri kisaltilarak hizmetlerin
zamaninda ve en az hata ile yapilmasi icin gereken ¢aba gosterilmigtir.
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EKLER:
Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Gilvence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen i ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yénetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata tiygun bir sekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul
giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ile
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢

kontrol sistemi degerlendirme raporlar, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru olduWan ederim.

RT
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